
№ Контрагенттің атауы Қызығушылық белгісі Мәміленің атауы

34  «ҚазМұнайГаз» ҰК АҚ Портфельдік компания
Мүлікті өтеусіз иелену, пайдалану және 
оған билік ету шартына №1 қосымша 
келісім 

35  «Самұрық-Энерго» АҚ Портфельдік компания Кепілдік шарты 

36  «Самұрық-Энерго» АҚ Портфельдік компания Кепілдік беру және шығыстарды өтеу 
туралы шарт

37  «ҚМГ Инжиниринг» ЖШС Қор Тобының Ұйымы Акцияларға қайта сенім білдіру шарты 
38  «KMG Systems & Services» ЖШС Қор Тобының Ұйымы Сатып алу-сату шарты
39  «KMG Systems & Services» ЖШС Қор Тобының Ұйымы Сенімгерлік басқару шарты

40  «Түркістан ПМУ» ЖШС Портфельдік компания Кепілдік беру және шығыстарды өтеу 
туралы шартқа №1 қосымша келісім

АО «Samruk-Kazyna Construction» Портфельная компания Дополнительное соглашение №4 к 
Договору доверительного управления 

41 «Samruk-Kazyna Construction» АҚ Портфельдік компания Сенімгерлік басқару шартына №4 қосымша 
келісім 

42 «Тау-Кен Самұрық» ҰТК» АҚ Портфельдік компания Облигацияларды сатып алу-сату шарты
43 «ҚТЖ» ҰК» АҚ Портфельдік компания Облигацияларды сатып алу-сату шарты 
44 «ҚТЖ» ҰК» АҚ Портфельдік компания Қарыздар туралы келісім

45 «ҚТЖ» ҰК» АҚ Портфельдік компания Кепілдік беру және шығыстарды өтеу 
туралы шарт

47 «Тау-Кен Самұрық» ҰТК» АҚ Портфельдік компания Кепілдік беру және шығыстарды өтеу 
туралы шарт

48  «Самұрық-Қазына Инвест» ЖШС Портфельдік компания Бірлескен инвестициялау туралы келісімге 
цессия шарты 

49 «Тау-Кен Самұрық» ҰТК» АҚ Портфельдік компания Уақытша қаржылық көмек көрсету туралы 
шартқа №1 қосымша келісім

50  «Магистральдық су құбыры» 
ЖШС Қор Тобының Ұйымы Кепілдік беру және шығыстарды өтеу 

туралы шартқа №1 қосымша келісім
51 «ҚазМұнайГаз» ҰК» АҚ Портфельдік компания Кепілдік шартына №1 қосымша келісім 
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BAE SYSTEMS (KAZAKHSTAN) 
LIMITED, Citigroup Global Markets 
Limited, Jefferies International 
Limited, WOOD & Company 
Financial Services, «Halyk Finance» 
АҚ, «BCC Invest» АҚ, «Jusan Invest» 
АҚ, «SkyBridge Invest» АҚ

Андеррайтинг туралы келісім

53 BAE SYSTEMS (KAZAKHSTAN) 
LIMITED

Акционерлер келісімінің қолданылуын 
тоқтату туралы келісім

5-қосымша.  
Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 
5 қарашадағы №1403 қаулысымен бекітілген 
«Самұрық-Қазына» ұлттық әл-ауқат қоры» 
акционерлік қоғамының корпоративтік басқару 
кодексінің қағидаттары мен ережелерін сақтау/
сақтамау туралы ақпарат 

Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2012 
жылғы 5 қарашадағы № 1403 Қаулысымен 
бекітілген «Самұрық-Қазына» Ұлттық әл-ауқат 
қоры» АҚ Корпоративтік басқару кодексінің 
(бұдан әрі — Кодекс) талаптарына сәйкес, осы 
ақпарат Кодекстің 2024 жылғы қағидаттары мен 
ережелерінің сақталуына шолуды ұсынады.

Кодекс «Самұрық-Қазына» АҚ-ға (бұдан әрі 
- Қор) және дауыс беретін акцияларының 
(қатысу үлестерінің) елу пайыздан астамы 
тікелей немесе жанама түрде меншік немесе 
сенімгерлік басқару құқығындағы Қорға тиесілі 
ұйымдарға (бұдан әрі — Ұйымдар) қолданылады. 
Кодекстің мақсаты Қордағы және ұйымдардағы 
корпоративтік басқаруды жетілдіру, басқарудың 
ашықтығын қамтамасыз ету, Қор мен 
ұйымдардың тиісті корпоративтік басқару 
стандарттарын ұстануға бейілділігін растау 
болып табылады.

Корпоративтік басқаруды жетілдіру шеңберінде 
жүргізілген жұмыс Директорлар кеңесі бекітетін 
Кодекстің қағидаттары мен ережелерін сақтау/
сақтамау туралы есепте егжей-тегжейлі 
баяндалған. Ерекше назар аударуға тұрарлық 
негізгі бастамалардың қатарына мыналар 
жатады: 

«Экономиканы ырықтандыру жөніндегі 
шаралар туралы» Қазақстан Республикасы 
Президентінің 2024 жылғы 8 мамырдағы 
№542 Жарлығын іске асыру мақсатында 
2024 жылғы 15 тамызда Кодекске өзгерістер 
мен толықтырулар енгізуді көздейтін 
Қазақстан Республикасы Үкіметінің қаулысы 
қабылданды.  Атап айтқанда, кадрлық 

шешімдерді, сатып алуды жүзеге асыруды 
және өндірістік процестерді қоса алғанда, 
компаниялардың жедел (ағымдағы) 
қызметіне Қордың араласпауы туралы 
ережелер бекітілген. Сондай-ақ, 
Компанияның Директорлар Кеңесі 
құрамындағы тәуелсіз директорлардың үлесі 
Кеңес мүшелерінің жалпы санының 60%-на 
дейін құрауы тиіс екені анықталды. Осыған 
байланысты, корпоративтік басқарудың үздік 
тәжірибелеріне сәйкес болу мақсатында 
Директорлар Кеңесі құрамындағы тәуелсіз 
директорлар саны үштен төртке дейін 
ұлғайтылды, бұл қабылданатын шешімдердің 
тәуелсіздігі мен объективтілігін күшейтуге 
ықпал етеді. Бұдан басқа, Қордың және 
компаниялардың ішкі құжаттарында 
айқындалған тәртіпке сәйкес Қордың және 
оның компанияларының тәуелсіз 
директорларын міндетті конкурстық іріктеу 
енгізілді. Қордың Директорлар кеңесінің 
2024 жылғы 26 маусымдағы №237 шешіміне 
сәйкес Қордың тәуелсіз директорлары 
лауазымдарына үміткерлерді іріктеудің 
объективті, ашық және бәсекелестік 
процесін қамтамасыз етуге бағытталған 
«Самұрық-Қазына» АҚ тәуелсіз 
директорларын конкурстық іріктеу 
қағидаларына өзгерістер мен толықтырулар 
енгізілді; 

үздік халықаралық тәжірибеге сәйкес 
2024 жыл ішінде Директорлар кеңесінің 
әрбір күндізгі отырысында Қордың негізгі 
өндірістік және қаржылық көрсеткіштері, 
қызметінің өзекті мәселелері бойынша 
жедел ақпаратты қамтитын Қор Басқармасы 

389388

ПРИЛОЖЕНИЯ
Жылдық есеп / 2024 «Самұрық-Қазына» АҚ



төрағасының есептерін тыңдау өткізілді. Бұл 
есептер сондай-ақ орындалған жұмыс, оның 
ішінде отандық өндірушілерді қолдау және 
шетелдік әріптестермен ынтымақтастық, 
сондай-ақ Қордың алдағы жоспарлары 
туралы ақпаратты қамтыды;

Директорлар кеңесі Қор тобының ірі 
инвестициялық жобаларын іске асыру 
мониторингіне маңызды мән береді, бұл 
мәселені әрбір бетпе-бет отырыста ұдайы 
қарайды. Бұл тәсіл 44 ірі инвестициялық 
жобаның іске асырылу барысын тұрақты 
бақылауды қамтамасыз етеді және Қордың 
оларды сәтті аяқтағаны үшін 
жауапкершілігінің жоғары деңгейін 
қамтамасыз етуге ықпал етеді;

Қор ел, қоршаған орта және қоғам 
алдындағы жауапкершілігін сезіне отырып, 
корпоративтік басқару және тұрақты даму 
саласындағы үздік әлемдік тәжірибелерді 
енгізуді жалғастыруда. 2023 жылдың 
қорытындысы бойынша Қор Қазақстан қор 
биржасы (KASE) ұйымдастырған Тұрақты 
даму бойынша есептер рейтингінде 
қатарынан екінші рет бірінші орынды 
иеленді. Қордың 2023 жылғы тұрақты даму 
саласындағы есебі Директорлар кеңесінің 
2024 жылғы 26 маусымдағы №227 
шешімімен бекітілген. Аталған есеп 
2024 жылғы тамызда 
«ПрайсуотерхаусКуперс» ЖШС 
компаниясының тәуелсіз куәландыруымен 
бірге Қордың веб-сайтында  жарияланды;

Қордың Директорлар кеңесінің 2024 жылғы 
20 мамырдағы №235 шешіміне сәйкес 
«Самұрық-Қазына» АҚ Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл саясатын және 
«Самұрық-Қазына» АҚ Комплаенс қызметі 
туралы ережені өзектендіру бойынша жұмыс 
жүргізілді. Атап айтқанда, Қордың Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі 
іс-қимылдары туралы саясат ережелері 
оңтайландырылды, Қордың сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жөніндегі 
қызметінің нәтижелерін бағалау туралы 
ережелер енгізілді, ал Ереже 
квазимемлекеттік сектор субъектілеріндегі 
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
комплаенс-қызметтер туралы үлгі ережеге 

сәйкес келтірілді. Комплаенс-функцияны 
автоматтандыру және цифрландыру 
мақсатында Қор тобында Е-Compliance 
ақпараттық жүйесі әзірленіп, енгізілуде. 
E-Compliance функционалын одан әрі 
кеңейту шеңберінде мүдделер қақтығысын 
декларациялау және сыйлықтар қабылдау, 
санкциялық тәуекелдерді тексеру бойынша 
комплаенс негізгі процестерін 
автоматтандыру аяқталды, портфельдік 
компаниялардың комплаенс қызметтерінің 
есептілігін жинау модулі оңтайландырылды;

Қор 2024 жылдың екінші жартыжылдығында 
Қордың Директорлар Кеңесінің, оның 
комитеттерінің және Корпоративтік хатшы 
қызметінің (өзін-өзі бағалау форматында) 
2023 жылғы 1 қаңтардан бастап 2024 жылғы 
30 маусымға дейінгі кезеңдегі қызметіне 
бағалау жүргізді. Жалпы, Директорлар 
кеңесінің мүшелері Директорлар кеңесінің 
жұмысына оң баға беріп, Директорлар кеңесі 
Қордың миссиясын, көзқарасын, 
стратегиялық бағыттарын, мақсаттары мен 
негізгі міндеттерін, проблемалары мен 
құндылықтарын толық түсінетінін және 
негізгі мәселелер бойынша шешім қабылдау 
кезінде жоғарыда айтылғандардың 
барлығын ескеретінін атап өтті. 

Қор халықаралық стандарттарды қатаң 
сақтай отырып және өз қызметінде барынша 
ашықтықты қамтамасыз ете отырып, 
корпоративтік басқару жүйесін дамыту бойынша 
тұрақты негізде жұмыс істейді. Сондай-ақ, Қор 
Жалғыз акционермен әріптестік қатынастарды 
нығайтуға ерекше назар аударады және ұзақ 
мерзімді перспективада жоғары нәтижелер 
мен тұрақты дамуды қамтамасыз етуге ұмтыла 
отырып, Директорлар кеңесі мен Басқарма 
қызметінің тиімділігін белсенді түрде арттырады.

Бұл ақпарат тиісті корпоративтік басқару 
қағидаттарына тұрақты берілгендікті және 
оларды Қор қызметінің барлық деңгейлерінде 
тиімді сақтауға ұмтылысты көрсетеді. 

6-қосымша.  
Глоссарий
Қысқарту Толық атауы
CGNPC Қытай атом энергиясы жөніндегі бас корпорациясы

EBITDA 
Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization, пайыздарды, 
салықтарды, тозуын және пайдаланылуын шегергенге дейінгі компанияның 
пайдасы

EMS Environmental, Social, and Corporate Governance, Экологиялық, әлеуметтік және 
корпоративтік басқару

FAR Fatal Accident Rate (Жазатайым оқиғалардан өлім-жітім коэффициенті) 
GPON Gigabit Passive Optical Network, гигабиттік оптикалық пассивті желі
GRI Жаһандық есептілік бойынша бастамалар
HR Human resources, қызметкерді басқару
HSE Еңбекті, қоршаған ортаны қорғау және қауіпсіздік техникасы
IPO Initial Public Offering, акцияларды бастапқы жария орналастыру
IR Industrial relation, Өнеркәсіптік қатынастар
IT, АT Ақпараттық технологиялар
KASE Қазақстан қор биржасы 
KPI Kazakhstan Petrochemical Industries
LMS Оқытуды басқару жүйесі

LTE 
Long-Term Evolution, ұялы телефондарға және деректермен жұмыс істейтін 
басқа терминалдарға арналған сымсыз жоғары жылдамдықты деректер беру 
стандарты

LTIF Lost Time Injury Frequency (Жұмыс уақытының жоғалуымен жарақат алу жиілігі) 
MBA Master of Business Administration, Іскерлік әкімшілендіру магистрі
PRMS Petroleum Resources Management System
QAZAQ AIR, «QAZAQ AIR» АҚ «QAZAQ AIR» Акционерлік қоғамы 
QazaqGaz «QazaqGaz» Ұлттық компаниясы» акционерлік қоғамы

SPO Secondary Public Offering бар акционерлерге тиесілі акцияларын жария 
орналастыру

SRS Samruk Research Services 
U3O8 Табиғи уран концентраты (триуран октоксиді)
АГТС Автоматтандырылған газ тарату станциясы
АБІ Әлеуетті өнім берушілерді алдын ала біліктілік іріктеу
АЖ Ақпараттық жүйе        
АҚШ Америка Құрама Штаттары
АМӨЗ «Атырау мұнай өңдеу зауыты» ЖШС
АХҚО «Астана» Халықаралық қаржы орталығы 
АЭА Арнайы экономикалық аймақ
АЭС Атом электр станциясы
БАӘ Біріккен Араб Әмірліктері
БАҚ Бұқаралық ақпарат құралдары
БӘӨ тізілімі Білікті әлеуетті өнім берушілердің тізілімі
БГҚ Бу-газ қондырғысы
Бірл. Бірлік         
БК Бірлескен кәсіпорын
БҚО Батыс Қазақстан облысы        
БҰҰ Біріккен Ұлттар Ұйымы
БЭЖ Бірыңғай электр энергетикалық жүйесі
ГБК Газ бөлу кешені
ГДж Гигаджоуль         
Гкал Гигакалория         
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