
01

ОБ ОТЧЕТЕ ОБРАЩЕНИЯ О ФОНДЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 2025
ВКЛАД В ЭКОНОМИЧЕСКОЕ  
БЛАГОПОЛУЧИЕ СТРАНЫ

НАШИ ЛЮДИ
УПРАВЛЕНИЕ ВОЗДЕЙСТВИЕМ  
НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ

ПРИЛОЖЕНИЯ
СТРАТЕГИЯ И УПРАВЛЕНИЕ  
УСТОЙЧИВЫМ РАЗВИТИЕМ 12

СТРАТЕГИЯ 
И УПРАВЛЕНИЕ 
УСТОЙЧИВЫМ 
РАЗВИТИЕМ



ОБ ОТЧЕТЕ ОБРАЩЕНИЯ О ФОНДЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 2025
ВКЛАД В ЭКОНОМИЧЕСКОЕ  
БЛАГОПОЛУЧИЕ СТРАНЫ

НАШИ ЛЮДИ
УПРАВЛЕНИЕ ВОЗДЕЙСТВИЕМ  
НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ

ПРИЛОЖЕНИЯ
СТРАТЕГИЯ И УПРАВЛЕНИЕ  
УСТОЙЧИВЫМ РАЗВИТИЕМ

Мы осуществляем деятельность 
в соответствии со Стратегией 
(Планом развития на 2023–2032 годы), 
которая соответствует ключевым 
Общенациональным приоритетам 
и способствует реализации 
долгосрочной стратегии развития 
«Казахстан-2050».

GRI 2-22

Направления 
Стратегии

2023–2032

3 ЦЕЛИ 20 ЗАДАЧ 7 КПД

Эффективное управление 
портфелем активов

Цель

Увеличение стоимости чистых активов

Задачи

Повышение производительности труда

Финансовая стабильность

Оптимизация и совершенствование 
бизнес-процессов

Модернизация активов и цифровизация

Выход на новые переделы и создание индустрий

Развитие НИОКР и инноваций, 
высокотехнологичных производств

КПД

Производительность труда

NAV

Экосистема  
для бизнеса

Цель

Развитие конкуренции

Задачи

IPO/SPO и снижение доли в экономике

Крупные инфраструктурные проекты

Развитие ресурсной базы

Глобальное партнерство и координация 
инвестиционной деятельности

Ответственное и рыночное тарифообразование

Равный доступ к инфраструктуре и рынкам

КПД

Инвестиции в основной капитал

Снижение доли Фонда в экономике

Валовой приток иностранных инвестиций

Устойчивое 
развитие

Цель

Внедрение принципов ESG

Задачи

Корпоративное управление

Открытость, транспарентность и комплаенс

Социальная ответственность

 Передовые практики H&S

Развитие человеческого капитала

Ресурсосбережение

Декарбонизация

«Зеленое» финансирование

КПД

ESG-рейтинг 

Снижение нетто углеродного следа
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Стратегические КПД в области устойчивого развития

6666
Перцентиль ESG-рейтинга в 2025 году

70
Перцентиль ESG-рейтинга к 2032 году

ESG -рейтинг  группы Фонда⁵

77
к 2040 году
перцентиль 

100
к 2050 году
перцентиль 

6363
перцентиль 
в  2024 годув  2024 году

Прогресс в 2025 Прогресс в 2025Цель Цель

Снижение нетто углеродного следа
относительно 2021 года

-14,5-14,5%%
Снижение нетто углеродного следа в 2025 году
61,8 млн т CO₂-экв.

−20−20%%
Снижение в 2024 году 
57,8 млн т CO₂-экв.

10− %
Снижение к 2032 году 

−40%
43,3 млн т CO₂-экв.
Цель к 2040 году  

net zero
Цель к 2060 

5757
перцентиль 
к 2023 годук 2023 году

⁵ КПД «ESG-рейтинг» Фонда рассчитывается как средневзвешенный рейтинг в зависимости от весов и уровня рейтинга портфельных компаний.
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.Годовом отчете за 2025 годПодробнее о целевых показателях по другим направлениям стратегии в 

492 млн ГДж в 2021 18% в 2024 0,5 млн т CO₂-экв. в 2024

Общее потребление энергии
Доля ВИЭ и ГЭС в производстве 
электроэнергии Портфель офсетных проектов

452 МЛН ГДЖ
Факт 2025

443 МЛН ГДЖ
Цель к 2027

0,5 МЛН Т CO₂-ЭКВ.
Факт 2025

5,8 МЛН Т CO₂-ЭКВ.
Цель к 2032

17 %
Факт 2025

26%
Цель к 2032

45 %
Доля низко-
углеродной покупной 
энергии к 2032 году

Доля женщин в составе Советов директоров / 
Наблюдательных советов

17% в 2024 

17 %
Факт 2025

30 %
Цель к 2032

G Доля независимых директоров  
составе Совета директоров

57% в 2024 

50 %
Факт 2025

60 %
Цель к 2032

GLTIF

0,13% в 2024 

0,12
Факт 2025

0,12
Цель к 2028

Vision Zero

S

Сертификация  
ISO 37001 и ISO 37301  
для всех ПК

Прогресс в 2025 Цель

Cтратегические цели в области устойчивого развития и прогресс их достижения

E E E
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